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   AVVISO PUBBLICO  
PROCEDURA DI CONSULTAZIONE PER REVISIONE DEL 

CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL CONSORZIO TERRECABLATE 
 

 
 

Il Consorzio Terrecablate sta predisponendo una revisione del Codice di Comportamento 

approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 21/02/2014,  al fine di 

adeguarsi, tra l’altro, a quanto disposto dal comma 1 bis dell’art. 54 del Dlgs 165/2021, come 

modificato dall’art 4 del DL 30/04/2022 n. 36, convertito dalla legge 79 del 29/06/2022, in tema di 

etica pubblica, rispetto al “corretto utilizzo delle tecnologie informatiche e dei mezzi di 

informazione e social media da parte dei dipendenti pubblici, anche al fine di tutelare l’immagine 

della pubblica amministrazione”.  

Valutata necessaria la partecipazione dei soggetti interessati e in particolare dei dipendenti, 

affinché possano contribuire attivamente ad un processo che li riguarda direttamente e nell’intento 

di favorire il più ampio coinvolgimento degli stakeholder, le organizzazioni sindacali rappresentative 

presenti all’interno dell’ente, le associazioni e le organizzazioni che operano nel settore, nonché le 

associazioni o altre forme di organizzazioni rappresentative di particolare interessi e che 

usufruiscono delle attività e dei servizi prestati dal Consorzio sono invitati a far pervenire eventuali 

osservazioni, valutazioni ed integrazioni alla proposta di Codice di Comportamento dei Dipendenti 

del Consorzio (Allegato A) entro e non oltre il giorno 13/04/2023, al seguente indirizzo di posta 

elettronica: segreteria@consorzioterrecablate.it 

Le proposte e osservazioni, congrue e conformi alla Legge, potranno essere utilizzate per la 

redazione definitiva ed aggiornata del Codice di Comportamento . 

 

Il contributo proposto potrà utilmente essere reso attraverso la compilazione della scheda 

al tal fine predisposta e riportata nell’allegato B. 

 

Siena, lì 30.03.2023      

              Il Direttore Generale 
Ing. Enrico Borelli 

   


